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ASSOCIAZIONE asseciazione
“KAIROS IL TUO TEMPO” A2 e alvo S

via £1i Rosseli, 39 b tue venTy
35047 Solesino PD
c.f. 91022180284
VERBALE, DELI’ASSEMBLEA STRAORDINARIA DEI SOCT
DELL’ASSOCIAZIONE “KAIROS IL TUO TEMPO”
Il giorno 30 ottobre 2020, alle ore 18,00, presso “Casa Kairds” in via Sottopra, 489
a Solesino (PD) si & riunita in seconda convocazione ’assemblea straordinaria dei
soci dell’associazione “Kairds il tuo tempo” per discutere ¢ deliberare sul seguente
ORDINE DEL GIORNO
1)  modifiche statutarie per conformare lo Statuto associative al D.Lgs.
117/2017 - “Codice del Terzo settore”.
Al sensi dell’art. 13 dello Statuto e dell’art, 101, comma 2, del D.Lgs. 117/2017,

I’assemblea ¢ validamente costituita con la presenza di qualunque sia il numero dei

soci e potrd validamente deliberare con il voto favorevole della maggioranza dej
presenti. ’

Sono presenti:

Zanuccoli Monica nata a Cervia (RA) il 18.07. 1..964, residente a Solesino (PD) in via
F.Ili Rosselli n. 39, codice fiscale ZNCMNC641.58C553T:

Rubello Valeria nata a Monselice (PD) il 5.09.1973, residente a Pozzonovo (PD) in
via Solco n. 7, codice fiscale RBLVLR73P45F382Q;

Bisatti Pamela nata a Este (PD) il 3.04.1984, residente a Granze (PD) in via Papa
Giovanni XXIII n. 252, codice fiscale BSTPML84D43D442];

Galletto Stefania nata a Monselice (PD) il 11.03.1971, residente a Pozzonovo (PD)
in via Michelangelo n. 9/a, codice fiscale GLLSFN71C51F382X;

Polato Alberto nato a Monseljce (PD) il 20.03.1992, residente a Solesino (PD) in via
F.lli Cervi n. 35, codice fiscale PLTLRT92C20F3828; _ _
Nanti Ornella nata a Monselice (PD) il 5.01.1964, residente a Solesino (PD) in via
Nazionale n. 81/a, codice fiscale NNTRLL64A45F382L.;

Polato Bianca nata a Monselice (PD) il 29.07.1998, residente a Solesino (PD) in via
F.1li Cervi n. 35, codice fiscale PLTBNCY98L69F382G;
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I presenn nominano a maggloranza quale ‘Presidente de‘ll’assemblea la sig.ra
Zanuccoli Monica e quale Segretario la sig.ra Bisatti Pamela. '
1 Pres1dente rileva che I’ ssemb!ea ¢ stata regolarmente convocata ed & vahdamente

cost1tu1ta per dehberare sull ordme del glorno

{1 Presidente dell’assomazxone da lettura: delle modlﬂche statutarle , spiegando che

esse si rendono necessarie per conformare lo Statuto dell’assomazmne al D Lgs..

117/2017 “Codice del Terzo settore”. _
Dopo ampia discussione I’ assemblea all’unammlta con 1l voto favorevole di tutti i
soci presenti ' |
' dellbera _

' di approvare tutte le modlﬁche statutarie illustrate dal Presxdente
1l nuovo testo dello statuto, integrato con 1e modifiche approvate dall’ assemblea
viene allegato al presente verbale _ _
L’assemblea inoltre, delibera di confemre ‘mandato al presidente deli’associazione

di apportare le eventuali modifiche 0 mtegrazxom che fossero richieste per iscritto

dalle amministrazioni pubbliche competenti in applicazione del Codice del terzo

settore.

Null’attro essendovi da deliberare, I’assemblea termina alle ore 19,00 previa lettura.

ed approvaziorie del presente verbale.

Il_Presidente o I |1 Segretarj
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L 25 ' ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE
R

@3
RTgiq Denominazione e sede

a\*Q*gf::ﬂﬂu»‘"*‘Eﬁfwgi:stituito, nel rispetto del D. Lgs. 117/2017, del Codice civile e della normativa in
materia 'Ente del Terzo Settore denominato: "Kairos il tuo tempo aps”, assume la
forma giuridica di associazione non riconosciuta, apartitica e aconfessionale.

L’acronimo APS o la locuzione “associazione di promoziene sociale” potranno essere M
inseriti nella denominazione, in via automatica e saranno spendibill nei rapporti con i KL% .

terzi, negli atti, nella corrispondenza e nelle comunicazioni con il pubblico solo dopo ?

T aver ottenuto l'iscrizione at Registro regionale delle associazioni dj promozione sociale
0, qualora operativo, al Registro unico nazionale del terzo settore. %’P
L'associazione ha sede legale in via F.Ili Cervi n, 1bis/3 nel comune di Solesino (Pd). 861

Il trasferimento della sede legale non comporta modifica statutaria, ma l'obbligo di ‘JA

comunicazione agli uffici competenti.

ART. 2 - Statuto

L'associazione di promozione sociale & disciplinata dal presente statuto, ed agisce nel

rispetto del Decreto Legisiativo 3 luglio 2017 n. 117 e s.m.i., delle relative norme di
N attuazione, della legge regionale e dei principi generali dell'ordinamento giuridico.
L’assemblea pud deliberare 'eventuale regolamento di esecuzione dello statuto per la
disciplina degli aspetti organizzativi pill particolari.
ART. 3 - Efficacia dello statuto
Lo statuto vincola alla sua osservanza gli associati all'associazione; esso costituisce la
regola fondamentale di comportamento dell'attivita dell’associazione stessa.

ART. 4 - Interpretazione delio statuto
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o 'l'_'b.:‘Stétﬂ{"c"J"é valutato secondo ’Ié_régole'_dei. ﬁ:_ontratti e séc_ondo i criteri dé!l'articolo'ﬁz
delle preleggi al codice ci\.iile.._

: ART 5- FmalntaeAttwrta

" ’associazione esercita in wa escluswa [¢; prmclpale una o pIU. aftivité.di interesse
'_generale pef_ii persegmmento senza scopo dl lucro, di flnaltta cwlche solidaristiche
di utilita s.oc:iale. |
Promuovere e gestlre serv121 lculturali e di an_imazi_one,' iniziative'culturaﬁ,_ teatrali,_

editoriali, arti. visive, graﬂche e p!ttonche, prodotti artigianali'di_“cui I'azienda cura la

produzione e/o commercializzazione, il tutto rivolto a bambini, anziani, giovani e’

di\}ersamente aBm,_ anche in riferimento a situazioni di disadattamento sociale;

'nel_ campo della ricreazione in generale, ;jer ja .gestiohe di: struttu.re e iniziative sportive
e .turistiche attraverso la gestione diretta ed indiretta di esercizi pubblici, moghi di
ri.trovo. svago ricreazione soggiomo e waggl di vacanza; |

_ Svoigere secondo un processo dinamico, terapeutnco ed educatwo un attmta sociale
ché prenda in considerazione 1 bisogni de_ila societa: bambini, anziani, emargmati,
utenti di ogni genere nonché attwlta finalizzate alla prevenzmne d_élle_stesse cause di
' emarginazione, con partlcolare riferlmento aila tutale dall hab1tat nafura!e_ e del
.patrimonio culturale, da danni ‘qhe‘_ sotto -quaISIaSI forma po‘ss‘ano‘ incidere
_negativémente sugl.i .stessi.- - - |

_ Le -atﬁvité che si _prop.oné di sVolgere in favore det propri assoc:1at1 dl loro fammarz odi
’teri_i, avvalendosi'_in 'mo.do' rS_revalente dell attwlta di Volontanato dei propn assomatl
somo: o

d) educazione, istruzione'e_'formazione_ _pfofessnonale ai senSI deila legge 28 marzo

2003, n. 53, e Successive modifiéaz_ioni., nonché le. attwlta cuiturah di mteresse soctale

con finalita educativa;
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f) interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale e de! paesaggio, ai sensi

del decreto legisiativo 22 gennaio 2004, n. 42, e successive modificazioni;

k) organizzazione e gestione di attivita turistiche di interessé sociale, culturale o
religioso:

[} formazione extra-scolastica, finalizzata alla  prevenzione della dispersione

scofastica e al successo scolastico e formativo, alla prevenzione del bullismo e al

contrasto della poverta

consumatori @ degli utenti delle attivita di interesse generale di cui al presente
articolo,

promozione delle pari opportunita e delle iniziative di aluto reciproco, incluse. le
banche dei tempi di cui allarticolo 27 della legge 8 marzo 2000, n. 53, ¢ | gruppi di
acquisto solidale di cui

allarticolo 1, comma 2686, della legge 24 dicembre 2007, n. 244;

A titolo esempilificativo ma non esaustivo le azioni si concretizzeranno in:

laboratori creativi, laboratori artistici, laboratori teatrali e musicali, laboratori di danza,
attivita psicomotorie, yoga per bambini, laboratori con finalita educative (educazione
alle emozione, educazione alla liberta), iaboratori di letture animate, giochi di squadra,
animazione centri estivi e feste di compleanno, formazione intesa come percorsi di
crescita deile persone e dei gruppi.

L'associazione pud esercitare, a norma dell'art. § del Codice del terzo settore, attivita
diverse da quelle di interesse generale, secondarie e strumentali rispetto a queste
ultime, secondo criteri e limiti definiti con apposito Decreto ministeriale. La loro

individuazione & operata da parte dellorgano di amministrazione.
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Y assdeiazione pud inolire fealizzare attivita di raccolta fondi, nel.rispetto dei principi di
verita, trasparenza e correttezza con i sostenitori e con- il pubblico, in conformita alle

 disposizioni contenute nellart. 7 del D. Lgs. 117[20_17.

ART. 6 - Ammissione

Sono assoctatt dell assomaz;one ie persone fISIChe o altre assoctazmni d_i'promozione

"sociale, che con_dmdono le ﬁnahta e gh scopi assocgatm e si 1mpegnano per realizzare

le attivita di_inte‘resse generale.

Possono aderire all'associazione: altri enti del terzo settore 0 senza scopo di lucro a

condizione che il loro numero non superi il cinquanta per cento del numero delle

associazioni di prormozione sociale.
Il numero degli associati & illimitato. ma, in ogni caso, ‘non pud essere inferiore al

numero mini_mo'ri_chiesto dalla Le'gge. Se successivamente alla costituzione il numero

'do_vesse'_s_c:end_ere al di sotto del minimo richiesto, Iassaciazione dovra dame

tempestiva comunicazione all'Ufficio del Registro unico nazionale ed integrare it

numero entro un anna.

'L’ammissione al’ assomaznone e deliperata dallOrgano dl amministrazione su
domanda dell‘interes_sato secondo Criter_i' non discriminatori, coerenti con le finalita

persegu1te e le attmta dmteresse generale.' La deliberazione & ‘comunicata.

all' mteressato ed annotata nel 1ibro degli assoma’u

In caso di ngetto della domanda 1organo d| ammlmstrazmne comunnca la decisione
all interessato entro 60 giorni, motlvandola

L’asplran-’{e assomato puo entro 30 glorm da tale comunicaznone di"ri'gett.o, chiedéfe
che sul\‘lstanza Sl pronunm l'assemblea in occasnone de!la successwa convocézione. :

Lamm1ssnone ad assocnato & a tempo_indeterm-inafo, fermo _restan'do il diritto di

. FBCSSSO

Non e ammessa '|a categorla di assocuatl temporanel

S S ————————— D I—————
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La quota sociale & intrasmissibile, non rimborsabile e non rivalutabile.
ART. 7 - Diritti e doveri degli associati

Gli associati hanno pari diritti e doveri.

Hanno il diritto di:

eleggere gli organi sociali e di essere elett] negli stessi;

essere informati sulle attivita dell’aséociazione e controllarne 'andamento:

prendere atto dell'ordine del giorno delie assemblee;
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omento della convocazione e in regola con il pagamento della quota associativa, se
prevista

denunziare i fatti che ritiene censurabili ai sensi. dellart. 29 del Codice del terzo
settore;

e il dovere di:

rispettare il presente statuto e 'eventuale regolamento interno;

versare, se prevista, la quota associativa secondo importo, le modalita di versamento
e | termini annualmente stabilitj dallorgano competente.,

ART. 8 - Volontario e aftivita di volontariato

l.'associato volontario svolge la propria attivita in favore della comunita e del bene
comune in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini di lucro, neanche indiretti
ed esclusivamente per fini di solidarieta,

La quaiitad di associato volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di
lavoro subordinato o autonomo e con ogni altro rapporto di lavoro retribuito coﬁ
l'associazione.

L'attivita dell'associato volontario non pud essere retribuita in alcun modo, nemmeno

dal beneficiario. Agli associati volontari possono essere rimborsate soltanto le spese
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-effettivamente sostenuté e documentate per l’attivité-pfeéta’ta,-:-entrO' i limiti massimi e
“alle ¢ondizioni preventivamente stabilite dallassociazione. Sano vietati | rimborsi spesa
di tipo forfetario.

ART. 9 - Perdita della qualifica di associato

‘P% ) La quallta di.associato si perde per morte recesso o} esclusmne

/n\, Lassomato pud recedere dall assoc1aznone medlante comunicazione scritta all organo

A

& o ammmlstratlvo

L'associato che contravvnene gravemente ai doveri stabmtl dano statuto, puo essere

m ) escluso dall’associazione.. L esclusione ¢ deliberata dali assemblea con.voto segreto ew_ aa\““&?tf‘;
%P _ dopo aver ascoltato le giustificazioni dellinteressato. La. deliberazione di esclusmn_é .
SG - - dovra essere comunicata adeguatamente-all‘assomato. | _ ' e | \
QA L'associato. pQé- ricorrere .all’autorité giqdi;iaria'entro sei mesi dal giorno di potific;f" \;’m

della deliberazione.

ART. 10 - Gl organi sociali

Sono organi delll’associazione:

Assemblea degli associati,

Organo. di amministrazione,

Presidente,

O.r‘gano di controllo, . » | B | B .

Organo di revisi'o.ne. E

A-RT.'11 - L’assemblea -

Lassemb!ea e composta dagii assomatl dell’ assomazmne lscnttl nel lero degli
.'assocnatl e in regota con il versamento della quota somale ove prewsta E’ Iorgano

sovrano. |

Ciascun assocnato ha diritto ad un voto e puo farsi. rappresentare da altro assémato _

} conferendo delega 'sc_ritta,' anche in calce alla al'avviso di ponvocaZIone._'.Clascun -
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associato pud rappresentare sino ad un massimo di tre associati, o cinque nel caso in
cui il numero degli associati non sia inferiore a cinquecento.
L'assemblea & presieduta dal Presidente dell'associazione 0, in sua assenza, dal
Vicepresidente o persona nominata a presidente dai convenuti allassemblea stessa.
E’ convocata almeno una volta all'anno dal Presidente dell'associazione 0 da chi ne fa
le veci mediante avviso scritto da inviare almeno 15 giorni prima di quello fissato per
I'adunanza e contenente la data della riunione, l'orario, il luogo, 'ordine del giorno e
I'eventuale data di seconda convocazione.
Tale comunicazione pud avvenire a mezzo e-mail o sms o whatsapp o altro sistema di
dif-fgsione individuale efo mediante avviso affisso nelle sedi operative
dell'associazione.
‘L’'Assemblea & inoltre convocata a richiesta di almeno un decimo degli associati o
quando 'organo amministrativo lo ritiene necessario.
| voti sono palesi, tranne quelli riguardanti le persone.
Delle riunioni dell'assemblea & redatto il verbale, sottoscritto dal Presidente e dal
verbalizzante e conservato presso la sede dell’associazione.
L'Assemblea puo essere ordinaria o straordinaria. E' straordinaria guella convocata
per la modifica dello statuto e lo scioglimento dell’associazione. E’ ordinaria in tutti gli

altri casi.

ART.12 - Compiti dell’Assemblea

L'assemblea:

determina le linee generali programmatiche dell'attivita dell’associazione;

approva il bilancio di esercizio e il bilancio sociale, quando previsto;

nomina e revoca i componenti degli organi sociali;

delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi sociali e promuove azione

di responsabilita nei loro confronti;

Pagina 7

. b

PA

R
d
V-

d

Bb

e

i



- L'assemblea ordinaria & regolarmente costltwta in pruma convocaZIone con

'presenza deHa meta pit uno degli assocnatl presenh in proprlo o per delega, eﬁln ‘1 '

g .dehbera suil‘esclusmne degh assoma’n
'dehbera suile modificazioni dell'atto costltutwo o dello statuto_
' approva l‘eventuale regolamento dei lavori assembleari
d'e!ibera 1o scioglimento la trasformazmne la fusione o la scissione
dell assocnaztone | |
dehbera sug'u altri ogge‘m attnbmtl dafla Iegge,_ dal'atto .cos_t'itut_iv_d o dallo. ..statuto

alla sua competenza

. ART. 13 - Assemblea ordmana S _ i o ———

ko xa\\e En
o ‘b UT.,,(
——

-\Q:" [ ;‘

seconda convocazione qualunque 51a il Aumero degti associati presenti, in proprio om -
. . o :
: : ,g gl
delega . x N : -

L assemblea dehbera a maggloranza dei voti den presenti.

E’ ammessa lespressmne del-voto per corrlspondenza o in via e!ettromca purché sia

poss;blle vertflcare I'identita dell'associato che- partecnpa e vota.
Nelle deliberazioni di approvazmne del b1lanc:|o e in. quelle che riguardano la loro

reSponsabilité, gli amministratori non hanno diritto di v_oto.

_'ART 14 - Assemblea straordlnarla

-Lassemblea straordmana modlﬂca lo s’tatuto dell'a ssociazione con la presenza di

almeno d1 meta pIU uno degh assoc1atl | |l voto favorevole della maggloranza dei

presentl e dehbera Io scmghmento e la hquxdazmne nonche ia devoluzmne gel

patnmomo con il voto favorevole di almeno % degh assomatl

" ART. 15 - Organo di ammmlstrazmne

'Lorgano di ammlnlstrazmne governa lassomazmne ed opera in - attuazione delle

volonta e degli IﬂdIrIZZI generali dell’ assemblea alla qua!e nsponde dlrettamente e daiia -

: quale pud es-sere revocato.
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l.'organo di amministrazione & composto da numero 5 membri eletti dall'assemblea tra
le persone fisiche associate.

Dura in carica per n. 4 anni e i suoi componenti possono essere rieletti,

L'organo di amministrazione & validamente costituito quando & presente la
maggioranza dei componenti. Nel caso in cui & composto da soli tre membri esso &
validamente costituito quando sono presenti tutti. Le deliberazioni sono assunte a
maggioranza dej presenti.

Si applica l'articolo 2382 del codice civile. Al conflitto di interessi degli amministratori si
.a_p_plica l'articolo 2475-ter del codice civile.

L'organc di amministrazione compie tutti gli atti di ordinaria e straordinaria

 amministrazione la cui competenza non sia per Legge di pertinenza esclusiva

dell'assemblea.

In particolare, tra gli altri compiti;

amministra 'associazione,

nomina e revoca, quando previsto, il soggetto incaricato della revisione legale dei
conti, |

attua le deliberazioni dell’assembiea,

predispone il bilancio di esercizio, e, se previsto, il bilancio sociale, li sottopone
allapprovazione dell’asserﬁblea e cura gli ulteriori adempimenti previsti dalla legge,
predispone tutti gli elementi utili all'assemblea per la previsione e la programmazione
economica dell’'esercizio,

stipula tutti gli atti e contratti inerenti le attivita associative,

cura la tenuta dei libri sociali di sua competenza,

e responsabile degli adempimenti connessi all'iscrizione nel Runts,

disciplina 'ammissione degli associati,

accoglie o rigetta le domande degli aspiranti associati.
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Sl potere di rappresentanza attrlbulto a conssghen & generale pertanto le hmttazton di

_ tale potere non’ sono oppombth ai terzt se non |scr|tte nel Reg;stro umco nazsonale del

terzo settore 0 se non si prova che i terzi ne erano a conoscenza

il prestdente deil assocaazmne é il presndente dell'organo d| amminlstrazmne ed e

. nominato dall’assemblea assuame agh altri componenti dell’ organo d| ammmlstrazwne

ART. 16 - I Presidente

1l pre31dente e eletto dall assemblea a maggioran'za 'dei'-‘presenti," rappresénta

1egalmente I assomaznone e comple tuttl gli atti che la mpegnano verso l'esterno.

Il presidente dura in carica quanto lorgano di ammmlstraz;one e cessa per. scadenza

del mandato,- per dimissioni volontarie o per eventuale revoca decisa dall'assemblea.
Almeno un mese prima della scadenza del mandato, il presidente convoca l'assemblea

per I elezmne del nuovo presidente e dell'organo di ammlmstrazmne

I preS|dente convoca € preSIede 'Assemblea e lorgano di amministrazione, svolge

I'ordinaria ammlmstraztone sulla base delle dire’ttwe di tall orgam riferendo all'organo

di amministrazione in merito all'attivita compiuta.
I Vicepr'esidente_sostituisce il Presidente in ogni sua attribuzione ogniqualvolta questi
sia impossibilitato nell'esercizio delle sue funzioni.

ART. 17 - Orgéno di controlio -

'L'organo_'di- c_:ontroi.lo, ‘anche monocratico, & nominato nei casi e nei modi previsti
~ dallart. 30 del'D'Lgs. 11712017, |

L organo di controllo

vnglla sull osservanza della legge; deHo statuto e su] nspetto de| pnncnpl d| corretta

: ammmlstrazmne

vigila suli'adeguatezza dell assetto orgamzzatnvo ammm:stratavo e contabile e sul Suo

concreto funzionamento;
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esercita compiti di monitoraggio dell'osservanza delle finalita civiche, solidaristiche
e di utilita sociale;
attesta che il bilancio sociale sia stato redatto in conformita alle linee guida di cui

ail'articolo 14. 1| bilancio sociale da atto degli esiti del monitoraggio svolto.

Il componente dell'organo di controlio puod in gualsiasi momento procedere ad atti di {%

ispezione e di controllo e, a tal fine, pud chiedere agli amministratori notizie

sull'andamento delle operazioni sociali o sy determinati affari. ﬁ'%{

ART. 18 - Organo di Revisione legale dei conti QN
‘E‘;‘?;;g,’%_nominato nei casi e nei modi previsti dall'art. 31 del D. Lgs 117/2017 ed & formato &é
:\@{%‘Ln revisore contabile iscritto al relativo registro.

S
V4

: 1 N

il libro degli associati e degli aderenti tenuto a cura dell'organo di amministrazione;

il libro delle adunanze e delle deliberazioni delle assemblee, in cui devono essere
trascritti anche i verbali redatti per atto pubblico, tenuto a cura del consiglio;

il libro delle adunanze e delle deliberazioni dell'organo di amministrazione, dell'organo
di controllo, e degli altri organi sociali, tenuti a cura dell'organo a cui si riferiscono;

it registro dei volontari, tenuto a cura dell’organo di amministrazione.

Tutti gli associati, in regola con il versamento della quota associativa, hanno il diritto di
esaminare | libri sociali tenuti presso ta sede legale dellente, entro 30 giorni dalla data
delta richiesta formulata all'organo amministrativo.

ART. 20 - Risorse economiche

Le risorse economiche dellassociazione sono costituite da:

quote associative;

contributi pubblici e privati:

donazioni e lasciti testamentari:
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rendite patrimoniali;

attivita di raccolta fondi;

rimborsi da convenzioni,

proventi da cessioni di beni e servizi agli associati. e a terzi, anche attraverso lo

svolglmento di attivita economlche di natura commerc;ale artlglanaie o agrlcola svolte

- in manlera ausmana e sussndiana e comunque fmahzzate al raggtunglmento degli

obletti\n |st|tu2|onah reahzzablh fino all operatmta del Runts

" ogni altra entr_ata ammessa ai sensi del D. Lgs 117/2017

ART. 21 -1 beni
i bem dell assomazmne sono ben: lmmoblh beni registrati mobili e beni mobili. | beni
immobili ed i beni regns_tratl mobili possonc essere acqu1statl dail assoc1azmne e sono

ad essa intestati.

: l bem immabili, i bem reglstratl moblll nonché: i beni mobili che sono collocati neila

sede delf’ assocuazmne sono elenca’u nelf’ mventario che & deposstato presso la sede

4 dell assomazxone e puo essere consultato dagli assoc1at1

ART 22 - Dl\neto di dlstrlbuzmne degh utili e obbligo di utilizzo del patnmomo

l.’associazione ha il dnneto di dsstnbuwe anche in modo indiretto, utili e avanzi di‘

~gestione nonche fondi, ﬂserve o capitale durante la propna vita ‘ai sensi dell'art. 8

comma 2 del D. Lgs 11712017 nonche lobbhgo dl ut|l!zzare il patnmomo comprensivo

dell attlwta statutarla at fini dell’escluswo persegunmento delle flnallta prevnste

ART. 23 - Bilancio

Il bilancio di eserc:lzm dell assomazmne & annuale & decorre dal pnmo gennato di ogni

anno E redatto ai sensi degll amcoh 13 & 87 del D. Lgs 117!2017 e delle relative
norme- ch attuazmne e deve rappresentare in mamera Verltiera e corretta landamento

economico finanzsar}o dell associazione.
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Il bilancio & predisposto dall'organc dj amministrazione e viene approvato
dall’assembles ordinaria entro 4 mesi dalla chiusura dell'esercizio cuj si riferisce il

consuntivo e depositato presso ii Registro unico nazionale del terzo settore entro it 30

giugne di ogni anno.

ART. 24 - Bilancio sociale %
E’ redatto nei casi e modi previsti dall'art. 14 del D. Lgs. 117/2017, QM
ART. 25 - Convenzionij X

Le convenzioni tra I'associazione di promozione sociale e le Amministrazioni pubbliche Q\ ]

fé%;&di cui allart. 56 comma 1 gel D. Lgs. 117/2017 sono deliberate dallorgano gi d/

Hesidente dell’associazione, quale suo legale fappresentante. W
Copia di ogni convenzione & custodita, a cura del presidente, presso la sede SG
dellassociazione. \F ﬂ
ART, 26 - Personale retribuito

L'associazione di promozione sociale pud avvalersi di personale retribuito nei limiti

previsti dall'art. 36 del D. Lgs. 117/2017.

| rapporti tra l'associazione ed i personale retribuito sono disciplinati dalla legge e da

apposito regolamento adottato dall'associazione.

ART. 27 - Responsabilita ed assicurazione degli associati volontari

Gli associati volontari che prestano attivita di volontariato S0no assicurati per malattie,
infortunio, e per la responsabilita civile verso i terzj aj sensi dell'art. 18 gel D. Lgs.
117/2017.

ART. 28 - Responsabilita dell’associazione

Per le obbligazioni assunte dalle persone che rappresentano l'associazione, i terzi

possono far valere i loro diritti syl fondo comune. Delle obbligazioni assunte
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'"r"i'é'riondb.n'clju, pe':'rédnalmente. le solidalmente le pérs_oné_che hanno agito in nome t_é per
: co‘nté- dell'associazione. | ) |

- ART. 29 - Assmurazmné dell’associazione

'_ Lassoélazione d| prom0210ne socnale puo assxcurar5| per i dannl derivanti da
responsabilité contrattuate ed extra contrattuale dell associazione stessa. '
ART. 30 - Devoluznone del patrimonio. | |
In caso _'di _estinzione o_scloghmento il- patnmomd re31duo & devoiuto salva diversa
destinazione imposta dalla-' Ie_gge, ad altri enti del Terzo settore secondo quanto :
previsto dallart. 8 del D. Lgs. 117/2017. |
ART. 3'1 Dlsposmom finali
Per quanto non & previsto dai presente statuto, si fa nfer:mento alle normat;ve vigenti
in materia ed ai principi generali deil’ordinamento giuridico. |

~ ART. 32 - Norma transntona |

_Tuttl gli adempimenti legati all’ 1scnzrone al Reglétro unico nazmnale de! terzo settore,
che risultano essere incompatibili con lattuale disciplina, trova.no applicazione
all'operativita de! Runts medesimo. |
A decorrere dal termine di cu; allart. 104 del D. Lgs 117/2017 in coerenza éon
I mterpretazmne autentlca data al medesimo ar‘tlcolo ad opera dell’ art 5-sexies del D.L.
n. 148/2017 trovano apphcazmne ie dlsposmom fiscali- contenute nel tltolo X del D.
Lgs. 117/2017. |

Lacronlmo ETS potra essere inserito nella denommazmne in via automatlca e sara_ |

: spendlblle nei rappom con i terzi, negli att1 nella corrlspondenza e nelie comunlcazmm o

con il pubbhco solo dopo aver ottenuto P lscnznone al Reglstro unico nazmnale del terzo

_settore.
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